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ABSTRACT: This article aims to show what a teacher can do in order
to be a modern one, or, better said, to be on fashion. A teacher of the
XXI century must remember to use practical means in teaching strate-
gies, thus achieving harmony and cadence during his classes. Evaluation
strategy shows how to integrate the action of assessment, by measuring
operations — assessment — decision functioning structure of teaching/
education. The concept of evaluation strategy reflects the increasing
trend evaluative actions: the traditional checks to assess processes and
conditions of work teaching situations of training or learning.
KEYWORDS: evaluation, learning, method, modern vs. traditional,
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Fundamentare teoreticd. Delimittdri conceptuale

»Evaluarea educationald este procesul de colectare sistematicd orientatd
de obiectivele definite, a datelor specifice privind evolutia si/sau performanta
evidentiald in situatia de evaluare, de interpretare contextuald a acestor date
si de elaborare a unei judecdti de valoare cu caracter integrator care poate fi
folositd in diverse moduri, prespecificate insd in momentul stabilirii scopului
procesului de evaluare,,’.

Despre sensurile evaludrii au scris pedagogii, psihologii si sociologii
lumii, pentru cd aprecierea, opinia, diagnosticul e definitoriu pentru orice
domeniu de activitate. $coala isi are si ea regulile ei, prin urmare, este
supusa unor riguroase evaludri, la fiecare nivel in parte.

1 Profesor de limba si literatura roméind la Scoala Gimnaziald ,,Mihai Eminescu”,
comuna Lespezi, judetul Bacau.

2 SNEE, Evaluarea currentd si examenele, Editura Prognosis, 2000, p. 10, Apud Mihaela
Secrieru, Didactica limbii roméne, Ed. Ovi-art, Botosani, 2004.
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A stabili o strategie de evaluare in invatamént echivaleazd cu a fixa
cand evaluezi, sub ce formd, cu ce metode si mijloace, cum valorifici
informatiile obtinute si in functie de expectantele obtinute, elevul isi va
modifica strategia de invatare, profesorul pe cea de predare.

Strategia de evaluare denota modul de integrare a actiunii de evaluare,
realizabild prin operatiile de masurare — apreciere — decizie in structura
de functionare a activitatii didactice/educative. Conceptul de strategie de
evaluare reflectd tendinta de extindere a actiunilor evaluative: de la veri-
ficarile traditionale la evaluarea proceselor si conditiilor de desfasurare a
activitatii didactice, a situatiilor de instruire/invatare.

Consideratii teoretice privind evaluarea

Fiind un proces multidimensional, se pot identifica trei tipuri de eva-
luare a activitatii si cunostintelor elevului:

— initiald sau predicativd, realizata la inceputul demersurilor instruc-
tive-educative, pentru a stabili, nivelul la care se situeaza elevii;

— de progres sau formativd, consta intr-o apreciere globald sau sectori-
ald a schimbarilor ce se produc in timpul unei activitati de formare, care
permite persoanelor responsabile de conducerea activitatii de formare sa
orienteze, sa inbogdteasca si sa duca la bun sfarsit aceasta activitate,,’.

— finald sau sumativa este practicata periodic, fie la incheierea capi-
tolelor, semestrului sau a unui an de studiu, fie inaintea lucrdrilor scrise
semestriale, olimpiadelor si concursurilor scolare.

Metode alternative de evaluare
In practica scolari sunt folosite si alte metode de evaluare a nivelului
de pregitire al elevilor, atat pe parcursul instruirii, cat si la sfarsitul ei.
Mentiondm citeva metode, intalnite mai des, in activitatea profesori-
lor (instrumente de evaluare):
* traditionale*
— probe scrise;

3 M. Scriven, SUA, 1967 Apud Livia Ciupercd, Proiectarea didacticd — ghid metodologic,
Editura Spiru Haret, Iasi, 2005.

4 Sunt metode cu indelungata vechime, de heterostructurare, destul de eterogene, care
au insd in comun ideea de a preda, de la profesor (stiutoruul) la elev (nestiutorul),
Apud MARINELA PAVELESCU, Metodica preddrii limbii si literaturii romdne,
Bucuresti, Ed. Corint, 2010, p. 69.
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— probe orale;
— probe practice;
— tema pentru acasad;
— tema in clasa.
* alternative (complementare)
- investigatia;
— observarea sistematica activitatii si a comportamentului elevilor;
— proiectul;
— portofoliile (digitale);
— conferintele cu elevii;
— referatul;
— scara de clasificare;
— autoevaluarea si evaluarea de cdtre colegi.

Metoda testelor. Andrei Cosmovici defineste testul ca fiind ,,0 probd
standardizatd, vizand determinarea cat mai exactd a gradului de dezvoltare a
unei insusiri psihice sau fizice.”

Testul trebuie sd indeplineascd anumite conditii: sa fie standardizat, sa
aiba validitate, sa fie etalonat, sa aiba o anumita fidelitate si sensibilitate.
Rezultatele obtinute prin aplicarea testelor trebuie correlate cu rezultatele
obtinute prin aplicarea celorlalte metode, precum si cu rezultatele obtinute
in activitatea practica.

Un test docimologic poate contine: itemi obiectivi (itemi cu alegere
duala, itemi de tip pereche, itemi cu alegere multipla), itemi semiobiectivi
(itemi cu raspuns scurt, itemi de completare, intrebari structurate), itemi
subiectivi (rezolvarea de probleme, itemi de tip eseu).

Investigatia ca metodd de evaluare pune in valoare potentialul
intelectual creativ al elevilor, initiativa, capacitatea de argumentare,
cooperarea, flexibilitatea gandirii, comunicativitatea, receptivitatea ide-
aticd. Investigatia presupune un timp de lucru relativ lung; incepe, se
desfasoard si se termina in clasa; poate fi individuald sau de grup; presu-
pune persistentd, intelegerea si clarificarea sarcinilor. Este o metodd de
evaluare in care elevul este pus in situatia de a cauta o solutie la diverse
exigente si complexitati.

5 Andrei Cosmovici, Psihologie generald,Ed. Polirom, Iasi, 1996, p. 40, Apud Gheorghe
Dumitriu, Constanta Dumitriu, Psihopedagogie, Editura Didacticd si Pedagogicd,
Bucuresti, 2004.
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Proiectul reprezintd o activitate mai amplad decét investigatia care
incepe in clasd prin definirea si intelegerea sarcinii (eventual si prin ince-
perea rezolvarii acesteia), se continua acasa pe parcursul a catorva zile sau
saptdmani (timp in care elevul are permanente evaludri cu profesorul) si se
incheie tot in clasa, prin prezentarea in fata colegilor a unui raport asupra
rezultatelor obtinute si daca este cazul, a produsului realizat. Proiectul
poate fi realizat individual sau in grup si parcurge mai multe ertape vizand
colectarea datelor si realizarea produsului.

Observarea sistematicd a elevilor poate fi ficutd pentru a evalua per-
formantele elevilor, dar mai ales pentru a evalua comportamentele
afectiv-atitudinale. Eficienta metodei creste considerabil daca sunt res-
pectate cateva conditii precum: stabilirea scopului, utilizarea reperelor,
operationalizarea continutului si identificarea indicatorilor observationali
cu relevamta pentru scopurile observatiei, utilizarea corectd a instrumente-
lor de inregistrare si sistematizare a constatarilor precum: fisa de evaluare,
scara de clasificare, lista de control/verificare.

Notarea observatiilor referitoare la comportamentul elevilor in timp
ce lucreazd la proiecte sau desfdsoara alte activitdti poate oferi informatii
importante desprecunostintele de continut si competentele secolului XXI
ale elevilor. Urmatoarele recomandari va pot ajuta sa va asigurati ca infor-
matiile pe care le colectati sunt utile si relevante:

— Stabiliti un program pentru a va asigura ca fiecare elev este observat.

— Creati un sistem de pastrare a inregistrarilor care sa va permita sa
vedeti inregistrarile individuale si de grup. Tehnologia, daca este disponi-
bild, va poate ajuta sa recuperati si sa organizati informatiile.

— Observatiile notate trebuie sd fie scurte, concentrate si concrete.

— Inregistrati atat punctele forte, cat si pe cele slabe ale elevilor.

— Incercati sd nu trageti concluzii sau s faceti deductii in notitele din
observatii.

— Luati notite in diverse situatii, in diferite momente ale zilei, la dife-
rite teme si tipuri de activitati.

— Stabiliti propriile prescurtari pentru a facilita luarea unor notite
exacte.

Portofoliul reprezinta un concept polisemantic si polifunctional, cerce-
tatorii si cadrele didactice avand despre acesta reprezentari si acceptiuni
diferite. De asemenea, reprezintd o colectie exhaustiva de informatii des-
pre progresul scolar al unui elev, obtinut printr-o varietate de metode si
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tehnici de evaluare, implica participarea elevilor la selectia continuturilor,
definirea criteriilor de selectie si de apreciere a lucrarilor, precum si mani-
festarile de reflectie personala ale acestora.

Eseul — preluat din literaturd poate fi folosit si ca metoda de evaluare.
Problematica eseului in invatamant este foarte diversa putand fi abordata
atat cu mijloace literare, cat si cu mijloace stintifice, intr-un spatiu care, de
reguld, nu depaseste doua-trei pagini. Rostul eseului, ca metoda de evalu-
are, este acela de a-i da elevului posibilitatea de a se exprima liber, de a-si
formula nestingherit opiniile fata de un anumit subiect, neincorsetat de
anumite scheme livresti sau de prejudecati.

Referatul este si o posibild probd de evaluare a gradului in care ele-
vii si-au insusit un anumit segment al programei, cum ar fi o tema sau
o problema mai complexa dintr-o tema. El este intocmit fie pe baza
unei bibliografii minimale, recomandate de profesor, fie pe baza unei
investigatii prealabile, in acest din urma caz, referatul sintetizand rezulta-
tele investigatiei, efectele cu ajutorul unor metode specifice (observarea,
convorbirea, ancheta etc.).

Autoevaluare: sa reusesc ca autoevaluarea si evaluarea colegilor sa
devind o componenta obisnuitd a orelor ar fi o schimbare semnificativa.
Va fi interesant de vazut cum raspund elevii la acest tip de evaluare la orele
de limbd romana. Vreau sd incerc si sd programez conferinte in care sa-i
incurajez pe elevi sa-si asume responsabilitaeta pentru ceea ce invata in loc
ca eu sd ma asigur cd sunt pe drumul cel bun. Am mai incercat cite ceva
cu portofoliile inainte si mi-au placut rezultatele — o sd le folosesc la toate
clasele semestrul urmator.

Folositi urmatoarele sugestii si recomandari cu elevii dvs. pentru a-i
ajuta sa devind buni evaluatori ai colegilor si sa stie cum sd primeasca feed-
back de la colegi.

Recomandari pentru evaluarea colegilor:

— Oferiti feedback nonverbal precum aprobarea din cap, mentinerea
contactului vizual, luarea de notite, raspunsuri la intrebdrile adresate,
intreruperea pentru a clarifica un anumit punct atunci cind este cazul si
comentarii relevante.

— Rezumati punctele si ideile celuilalt elev pentru a fi siguri ca le-ati
inteles.

— Adresati intrebari de detaliu pentru a intelege ideile celuilalt elev.

— Sugerati noi idei si directii.



244 | Irina-Citilina VRANCEANU

— Oferiti feedback in mod util si prietenos, folosind un limbaj care
arata respect fata de ideile si sentimentele celuilalt elev.

— Oferiti incurajari.

— Gasiti si oferiti feedback cu privire la punctele forte ale unor idei
sau continuturi.

— Gasiti si oferiti feedback cu privire la orice aspecte care sunt neclare,
incorecte sau in contradictie cu alte informatii.

— Oferiti sensuri si o perspectivd noud asupra proiectului, care il vor
ajuta pe celdlalt sa-si imbunatateasca propunerea in continuare.

— Ascultati pentru a afla ceva nou.

— Sustineti-va opiniile cu argumente si informatii.

Recomandari pentru primirea feedback-ului de la colegi:

— Identificati obiectivele.

— Oferiti un rezumat clar al optiunilor si ideilor.

— Ascultati cu respect ce spune cel care vd evalueazad cind va oferd
feedback.

— Tratati-1 pe cel care va evalueaza cu respect, chiar daca nu sunteti
de acord cu el.

— Luati in considerare orice critici aduse ideilor voastre in mod
respectuos.

— Fiti deschisi fata de noi idei.

— Schimbati-va parerea cand este cazul.

— Identificati cele mai bune idei.

— Dezvoltati ideile pe care le primiti.

— Mentineti o atitudine pozitiva.

— Sustineti-va opiniile cu argumente si informatii.

— Rezumati si parafrazati comentariile celorlalti.

— Multumiti pentru comentariile deosebit de inspirate.

Strategii de evaluare a proiectelor

— Intrebiri pentru jurnal: La inceputul proiectului, elevii folosesc
intrebdri pentru jurnal pentru a reflecta la ce au invatat in trecut si a stabili
obiective pentru acest proiect.

— Brainstorming si discutie: Folosesc intrebarile si activitatea de brain-
storming pentru a determina ce stiu elevii despre conceptele teoretice
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legate de structurile de comunicare inainte de a incepe proiectul si pentru
a realiza conexiuni cu viata lor personala.

— Grila de evaluare criteriald a colabordrii: Elevii folosesc grila de evaluare
criteriald pentru a-si monitoriza abilitatile de colaborare in timp ce lucreaza
impreuna la proiect. O revizuiesc impreuna cu elevii in timpul conferintelor
si1i incurajez sd faca referire la ea atunci cand lucreaza in grup.

— Notite din observatii: inregistrez notite din observatii si interactiunile
cu elevii individual si in grup si din conferinte in vederea evaluarii finale.

— Listd de verificare a evaludrii facute de colegi: Elevii folosesc lista
de verificare pentru a se orienta cand ofera feedback despre portofoliile
colegilor.

— Listd de verificare a experimentului: Elevii folosesc lista de verificare
pentru a-si monitoriza progresele in timp ce realizeaza designul si efectu-
eazd experimente si le ofera feedback membrilor altor echipe.

— Lista de verificare a creativitatii: Elevii folosesc lista de verificare in
timpul activitatilor de grup si in timp ce scriu in jurnale pentru a se gandi
la cum folosesc abilitati ce tin de creativitate, precum fluenta, flexibilitate,
asumarea de riscuri si detalierea.

— Grila de evaluare criteriald a prezentdrii: Elevii folosesc grila de eva-
luare criteriald pentru a se asigura cd au indeplinit cerintele proiectului
si a produce lucrari de calitate. Ei folosesc grila de evaluare criteriald si
pentru a le oferi feedback colegilor. Eu folosesc grila de evaluare criteriald
pentru a evalua portofolii, prezentari, investigatii, cunostinte si abilitati
de colaborare.

— Listd de verificare a procesului de investigatii: Elevii folosesc lista de
verificare pentru a-si monitoriza investigatiile, precum cdutarea, sortarea,
organizarea si analiza informatiilor.

— Grila de evaluare criteriald a jurnalului reflectiv: Elevii folosesc grila
de evaluare criteriald pentru a evalua calitatea reflectiilor, a proceselor de
gandire si a inregistra lucruri noi invatate. Vreau ca ei sa monitorizeze si
cum progreseaza in indeplinirea obiectivelor.

— Conferinte: Programez intalniri cu grupuri si elevi individuali pen-
tru a verifica intelegerea continuturilor astfel incat sa identific conceptii
gresite si lipsuri de care sa ma ocup prin instruire. Raspund la intrebari si
monitorizez progresele la proiect.

— Listd de verificare a intrebdrilor pentru reflectie: La sfarsitul unitatii,
elevii folosesc lista de verificare pentru orientarea reflectiilor referitoare
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la punctele forte, arii care necesita imbunatatiri si stabilirea de noi scopuri
ale invatarii. Revizuiesc reflectiile pentru a analiza ce au inteles, abilitatile
lor metacognitive si progresele pe parcursul unitatii.

Concluzii:

Vi considerati un profesor® al secolului al XXI-lea?

In ceea ce mi privesste, consider cd mi pot incadra a fi pe urmele unui
profesor modern, deoarece:

— folosesc tehnologia la ore;

— actionez ca facilitator’ ajutdndu-i pe elevi sd invete;

6 . Profesorul este figura centrald a reformei educationale contemporane. El trebuie sd
renunte la rolul squ traditional si sd se transforme” Andrei Cosmovici, Psihologie scolard,
Ed. Polirom, Iasi, 2008, p.275.

7 Tipuri de profesori de Vera Elek — a)In functie cu relatia cu elevii:

« facilitator: Profesorul nu oferd cunoastere, ci face posibil accesul copilului la
cunoastere.

« model: Profesorul ofera elevului reperele necesare pentru a atinge tintele propuse.
Elevul acceptd provocarea si porneste in caldtorie aldturi de profesor.

« prieten: Profesorul este un prieten la care elevul poate apela atunci cind are nevoie.
Profesorul sprijind, ascultd si ajutd elevul.

+ cilduzd: In cilitoria cunoasterii, profesorul cunoaste reperele si-i prezinti elevului
alternativele si solutiile optime pentru atingerea unei tinte. Relatia se bazeaza pe respect
reciproc. Profesorul nu dicteazd raspunsuri, ci oferd directii pentru ajungerea la destinatie.
* magician: Pregdtirea temeinicd a profesorului ii oferd aceastd posturd prin care il
indruma pe elev sa foloseascd obiectele si instrumentele pentru invdtare.

« consilier: Profesorul este cel de la care elevii asteaptd sfatulcel bun.

« maestru: Profesorul oferd imaginea standardelor de cunoastere si actiune, il asteaptd
pe elev sa obtina cunostinte, abilitati, competente.

« sustindtor: Profesorul este aldturi de elevii sdi, este sprijin pentru depasirea dificul-
tatilor intdmpinate in invatare.

b) In functie de atitudinea fatd de nou:

« strut: respinge modelele educationale novatoare; atitudinea sa e asemdndtoare cu a
strutului care isi ascunde capul in nisip.

« cioncdnitoare: aplicd intotdeauna metodele didactice ce i-au fost inoculate, aseme-
nea unei ciocanitori care loveste monoton scoarta unui copac.

« pinguin: nu depune efortul de a-si adapta metodele pedagogice la diversele contexte
educationale in care este pus, amintind de existenta ,lenesa” a pinguinului.

« pescdrus: face sinteze personale intre noile metode educationale si principiile peda-
gogice traditionale, amintind de ingeniozitatea demonstrata de un pescarus pentru a
prinde peste.

« porumbel: aplicd principiile dobandite intr-un anumit context educational la situatii
pedagogice noi, facand astfel un transfer (de la vechi la nou), ceea ce aminteste de un
porumbel voiajor.
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— Folosesc multiple forme de evaluare pentru cunostinte si dezvoltarea
competentelor.

— colaborez cu alti profesori.

In scoald, profesorul de limba si literatura romana indeplineste mai
multe roluri:

— pedagog care nu impune informatiile stiintifice, ci construieste dis-
pozitive de invatare, practicand o pedagogie diferentiata si individualizata;

— proiectant, tutore, manager, moderator, organizator si gestionar al con-
tinuturilor, activitatilor si experientelor de formare;

— mediator al invatarii elevului intr-un cadru euristic;

— facilitator al invatdrii si autoformarii;

— consilier al elevului care are nevoie de sprijin in invatare;

— partener al elevului intr-o relatie educationald interactiva;

— coordonator al muncii elevilor;

— animator, activizant si catalizator al activitatii de formare, al comuni-
carii, al interactiunilor si al schimburilor interindividuale;

— scenograf, pregatind decorul desfasurdrii invatarii eficiente si actor
al demersurilor instructiv-educative;

— strateg-ganditor pentru a ajuta elevul in construirea cunoasterii prin
restructurdri continue;

- reflexiv in timpul, inaintea si dupd actiunea educationald, promovand
gandirea reflexiva si predarea reflexiva;

— co-evaluator, alaturi de elev a procesului si produsului invatarii.

Faptul ca m-am gandit separat la scopurile, metodele si instrumentele
evaludrii m-a ajutat sa-mi clarific ce inseamna o strategie de evaluare. Cred
cd vazand evaluarea in acest mod mad va ajuta sa aleg cele mai bune metode
si instrumente pe baza scopurilor evaludrii. Inteleg mult mai bine diferi-
tele scopuri ale evaluadrii — si cdind ma gandesc cd eu credeam ca evaluarea
inseamna doar demonstrarea intelegerii!

Am mai multd incredere cand creez grile de evaluare criteriala. M-a
ajutat faptul cd le-am formulat la persoana intai, intr-un limbaj usor de
inteles pentru elevi. Nu m-am gandit la asta inainte. Vad si cum grilele de
evaluare criteriald pot fi folosite in sprijinul altor scopuri ale evaluarii in
afard de acordarea unei note.

« vultur: este intotdeauna receptiv fatd de principiile educationale novatoare si este
unul dintre primii care se incumetd s le aplice, fiind atras de ,,varfurile” pedagogiei
la fel cum vulturul este atras de cele mai inalte piscuri.
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Pot elevii sa foloseasca informatiile din evaluare pentru:

— areflecta la invatare;

— a-si modifica obiectivele sau actiunile;

— a-si revizui lucrarile;

— a-si dezvolta competentele secolului al XXI-lea.

Ca professor, pot sa folosesc modelul distributiei intre elevi pentru

notarea proiectului, in care eu acord un numar total de puncte grupului,
iar elevii distribuie punctele in functie de efortul individual. Elevii trebuie

sa-si justifice deciziile. Cred cd acest lucru va contribui la cresterea raspun-

derii. Voi nota proiectul final, efortul pe parcurs (ca evaludrile colegilor) si

temele cheie de pe parcursul unitatii. Vreau sa vad cum va functiona atunci

cand nu voi nota fiecare tema in parte.

Bibliografie:

Ciuperca, Livia, Proiectarea didacticd, Editura Spiru Haret, Iasi, 2005.
Cosmovici, Andrei, Psihologie generald, Polirom, Iasi, 1996.

Idem, Psihologie scolard, Editura Polirom, Iasi, 2008.

Cucos, Constantin, Pedagogie, Editia a II-a revizuitd si adadugitd, Editura
Polirom, Iasi, 2006.

Dumitriu, Gheorghe, Dumitriu, Constanta, Psihopedagogie, Editura Didactica
si Pedagogica, Bucuresti, 2004.

Pavelescu, Marilena, Metodica preddrii limbii si literaturii romdne, Editura
Corint, Bucuresti, 2010.

Secrieru, Mihaela, Didactica limbii roméne, Editura Ovi-art, Botosani, 2004.
http://iteach.ro.
https://ro.scribd.com/doc/118305088/Florentina-Samihaian-Didactica
-Limbii-Si-Literaturii-Romane—2-Opti.





